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  自治労団体生命共済、募集中 

   今回のみ６５歳まで加入可能 

 
組合員の皆さんにはすでにパンフレットを配

りましたが、自治労生命共済の募集を行ってい

ます。自治労生命共済は営利事業でない組合が

行う保険であること、自治労を単位とするスケ

ールメリットがあることから、生命保険会社の

保険より低い掛金ですみます。今加入している

保険と見比べてこの機会に加入を検討してみて

ください。 

特に次の点に注目ください。 

① 自治労生命共済は今回特例として「51 歳以

上、６６歳未満の新規加入」ができます。

来年の募集では５１歳以上の組合員は新規

加入できません。 

② 長期共済は、今年度、これまで原則５５歳

未満の組合員のみでしたが、「団塊世代対策

の特例加入」があります。４月１日時点で、

５５歳～５７歳まで加入できます。 

③ 慢性疾患で週一回の通院治療を受けている

組合員でも「準通常就業者」として団体生

命のＡ型に加入できます。 

 今加入している保険と比べてどうか？自分は

どのような保険が適当か？など、保険担当社員

が丁寧に相談に応じてくれます。早めに支部執

行委員まで連絡ください。担当社員に連絡を取

ります。 

申し込み締切日：６月２８日 

 

時間内組合活動見直し妥結 

  無給職免は８月からに 

 

６月１３日、時間内組合活動に掛かる服務

の取り扱いについての回答交渉が行われました。 

これは５月３０日に一組当局から提案された見

直しに対して一組総支部が回答したものでした。 

 当初の提案に対して以下の２点が変更になり 

ました。 

 

 

 

 

 
   説間 

〇発行 東京清掃労働組合

一組本庁支部  
〇編集  山崎 精一 

○ 実施時期を７月１日から８月１日に延期

する。これに伴い今年の無給職免は１３日

が限度。 

○ 自治労と自治労東京都本部の機関会議も

無給職免の対象に。 

 

今回の提案は組合活動を大きく制限し、組合

に財政負担を強いる不当な攻撃です。しかし、

他の自治体でも同様の内容で決まっているこ

と、東京清掃本部についても妥結しているこ

とを考慮して、残念ながら上の２点の譲歩を

引き出したことを評価して妥結することとな

りました。 

 この妥結に伴い８月以降の総支部の機関会

議などをどう持つのかは、６月２４，２５日

の組織集会、６月２９日の総支部臨時大会で

議論、決定します。 

 支部の会議については６月２２日の支部委

員会で検討していく予定です。 

 

  ■ 総支部大会代議員 告示 ■ 

  

 ○ 代議員数   ２名 

 ○ 期限    ６月 ２０日 

 ○ 届け先   支部選挙運営委員 

      内木富雄（施設管理部管理課） 

 

 

 東京清掃本部 ホームページ 

     全面刷新 ご利用を！ 

 

改題 第 ７４ 号

2００7 年 ６月  １８日 

 東京清掃本部のホームページが全面リニュ

ーアルされました。 【裏面参照】 各支部

にバソコンが導入されたのに伴いホームペー

ジが立ち上がっていましたが、あまり使い勝

手のよいものではありませんでした。 

 今回本格的な内容になり、区民一般向けの

情報も掲載されています。また組合員のペー

ジが設けられ、中央委員会・執行委員会の資

料などの内部資料も見られるようになってい

ます。閲覧にはパスワードが必要ですので、

後ほどお知らせします。利用してください。 

http://www.tokyoseisou.or.jp/ 


