
２
０
０
９
年
６
月
７
日
よ

り
８
日
ま
で
、
箱
根
路
開
雲

に
て
本
部
組
織
集
会
が
開
催

さ
れ
、
各
支
部
、
地
連
よ
り

１
４
５
名
の
支
部
組
織
部
長
、

書
記
長
が
集
い
、
基
調
提
起
、

分
散
会
を
進
行
す
る
各
地
連

単
位
の
議
論
、
討
論
を
展
開

し
た
。

纐
纈
組
織
部
長
の
開
会
の

挨
拶
が
あ
り
、
主
催
者
の
本

部
西
川
委
員
長
は
、
区
移
管

後
の
清
掃
に
係
る
攻
撃
、
賃

金
問
題
、
人
事
任
用
に
つ
い

て
、
組
合
と
し
て
待
っ
た
な

し
の
取
り
組
み
を
展
開
し
て

い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

我
々
の
身
分
問
題
、
清
掃

に
対
す
る
交
渉
の
ル
ー
ル
な

ど
さ
ら
に
強
化
を
し
て
い
く

こ
と
が
大
前
提
に
な
る
。

本
集
会
に
お
い
て
、
参
加

し
た
全
員
が
有
意
義
な
討
論

を
し
て
、
問
題
提
起
し
、
各

支
部
、
地
連
、
総
支
部
の
組

織
の
強
化
を
団
結
で
勝
ち
取

ろ
う
と
挨
拶
し
た
。
都
本
部
、

関
連
協
の
来
賓
挨
拶
、
報
告

を
受
け
、
次
に
、
本
部
大
島

書
記
長
に
よ
る
基
調
報
告
が

提
起
さ
れ
た
。

区
移
管
後
の
組
織
集
会
で

あ
る
第
27
組
織
集
会
（
２
０

０
１
年
３
月
２
８
、
２
９
日
）

の
実
施
要
綱
で
は
、
「
東
京

清
掃
労
働
組
合
と
し
て
の
組

織
的
な
取
り
組
み
（
『
本
部

-

支
部
』
『
地
連
の
活
用

（
支
部
間
交
流
）
』
『
区
内

支
部
連
絡
（
支
部
内
強
化
）
』
）

は
ど
う
で
あ
っ
た
か
に
つ
い

て
総
括
に
向
け
討
論
を
行
い
、

今
後
の
職
場
闘
争
の
強
化
と

組
織
強
化
に
つ
い
て
意
思
統

一
を
図
る
。
ま
た
、
予
算
・

人
員
要
求
闘
争
の
総
括
案
に

反
映
す
る
。
」
を
目
的
に

掲
げ
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

第
28
回
組
織
集
会
（
２
０

０
２
年
１
０
月
１
、
２
日
）

の
実
施
要
綱
で
は
、
「
組
合

組
織
の
基
本
的
方
向
性
（
２

０
０
３
年
度
問
題
）
執
行
体

制
の
強
化
、
活
動
家
の
育
成
、

全
組
合
員
の
闘
い
へ
の
積
極

的
な
参
加
な
ど
に
向
け
、
運

動
上
の
改
善
点
等
を
確
認
し
、

団
結
の
強
化
を
は
か
る
。
」

こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
し

た
。第

29
回
組
織
集
会
（
２
０

０
３
年
７
月
２
８
、
３
１
日
）

の
基
調
は
、
「
組
織
整
備
方

針
で
は
２
０
０
６
年
度
以
降

も
引
き
続
き
わ
が
組
合
は
、

単
組
し
て
活
動
す
る
こ
と
を

確
認
し
て
い
る
。

こ
の
こ
と
も
踏
ま
え
て
の

組
織
強
化
が
求
め
ら
れ
て
い

る
。
」
と
し
、
「
中
間
処
理

部
門
で
あ
る
清
掃
一
部
事
務

組
合
の
あ
り
方
に
つ
い
て
も

７
月
１
６
日
に
開
催
さ
れ
た

区
長
会
総
会
で
一
定
の
考
え

方
が
示
さ
れ
た
。
」
こ
と
も

報
告
し
て
い
ま
す
。

第
30

回
組
織
集
会
（
２
０
０
４
年

３
月
１
８
、
１
９
日
）
は
、

「
２
０
０
３
年
度
・
２
０
０

６
年
度
問
題
の
到
達
点
の
正

確
な
認
識
の
統
一
を
図
る
と

と
も
に
、
今
後
取
り
組
む
べ

き
課
題
に
つ
い
て
意
思
統
一

す
る
」
を
基
調
と
し
て
い
ま

し
た
。
「
今
後
取
り
組
む
べ

き
課
題
」
と
は
、
「
身
分
移

管
に
関
わ
る
新
し
い
清
掃
職

員
の
人
事
・
給
与
制
度
を
確

立
」
と
「
２
０
０
６
年
度
を

見
据
え
た
東
京
滴
掃
労
働
組

合
の
単
組
と
し
て
の
基
本
的

な
体
制
・
制
度
新
設
」
の
二

つ
の
課
題
で
し
た
。

２
０
０
４
年
１
２
月
に
新

人
事
制
度
を
確
立
さ
せ
、
基

本
的
な
労
働
条
件
を
確
保
す

る
こ
と
が
で
き
た
。
」
と
し

て
開
催
さ
れ
た
第
31
回
組
織

集
会
（
２
０
０
６
年
３
月
１

５
，
１
７
日
）
の
基
調
で
は
、

「
残
さ
れ
た
課
題
は
少
な
く

な
い
。身

分
切
替
に
伴
う
、
諸

制
度
を
し
っ
か
り
理
解
す
る

こ
と
が
求
め
ら
れ
る
」
、

「
新
た
な
労
使
交
渉
ル
ー
ル

皆
既
日
食
は
興
味
あ
り
ま

す
か
？

７
月
２
２
日
に
、

日
本
で
、
皆
既
日
食
が
見
ら

れ
る
地
点
は
、
鹿
児
島
県
十

島
村(

ト
カ
ラ
列
島)

の
悪
石

島
付
近
を
中
心
に
・
北
限
屋

久
島
の
北
部
と
種
子
島
の
南

部
、
南
限
…
奄
美
大
島
奄
美

市
名
瀬
付
近
と
な
っ
て
い
ま

す
。
日
本
で
皆
既
日
食
が
見

ら
れ
る
の
は
実
に
４
６
年
ぶ

り
と
な
り
ま
す
。

今
年
を
逃
す
と
、
次
に
日

本
で
皆
既
日
食
が
見
ら
れ
る

は
、
２
０
３
５
年
で
、
２
６

年
も
先
と
な
り
ま
す
。

そ
れ
ま
で
生
き
て
い
ら
れ

る
か
ど
う
か
で
す
が
。

今
回
、
残
念
な
が
ら
東
京

で
は
皆
既
に
な
ら
ず
、
鹿
児

島
ト
カ
ラ
付
近
が
有
力
で
す
。

奄
美
の
天
体
観
測
の
ク
ラ

ブ
仲
間
か
ら
、
デ
ー
タ
ー
や

定
点
を
い
た
だ
き
ま
し
た
が
、

そ
の
ク
ラ
ブ
員
も
当
方
と
年

代
も
同
じ
よ
う
で
す
の
で
、

体
を
大
事
に
し
て
、
記
録
し

よ
う
と
返
信
メ
ー
ル
を
送
り

ま
し
た
。

情
報
伝
達
や
連
絡
方
法
な

ど
、
何
も
か
も
便
利
に
な
っ

て
し
ま
い
、
撮
影
の
技
術
も

デ
ジ
タ
ル
で
簡
単
に
な
り
ま

し
た
。
誰
も
が
で
き
る
状
況

で
す
が
、
こ
う
い
う
の
っ
て

興
味
が
な
い
と
や
り
ま
せ
ん

か
ら
そ
れ
で
い
い
の
か
と
。

２００９年６月２０日 一組総支部機関紙 一組総支部通信 第３６号 東京清掃労働組合ホームページ掲載

一組総支部
事務局

一組本庁支部内
fax6238-0504
tel6238-0502
e-mail
seisou-ichkumi
@w7.dion.ne.jp

執行委員長
岡沢 徹

副委員長
教宣担当

武藤幸冶
編集
教宣部長

福田雄一

７月２日第５０回 自治研集会
３日一組総支部常任委員会
８日親睦交流ボウリング大会

東京ドームボウル
１０日一組総支部執行委員会
１７日一組総支部常任委員会
２２日一組総支部執行委員会
２４日 親睦交流野球大会の
キャプテン会議開催 本部５階
２９日 一組総支部支部委員会
文化厚生活動の推進、
野球、ボウリング大会の実施、
組織対策、異動問題、

安全衛生課題、労働災害対策

集
会
二
日
目
の
７
月
８
日

は
、
一
組
総
支
部
全
体
の
分

散
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

議
論
さ
れ
た
内
容
は
、
各

支
部
状
況
、
組
織
率
、
人
員

形
態
な
ど
、
事
前
の
ア
ン
ケ
ー

ト
に
沿
っ
て
細
か
に
支
部
単

位
の
報
告
が
あ
っ
た
。

ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
に
よ

る
人
員
削
減
の
影
響
、
工
場

の
１
０
年
、
２
０
年
後
の
姿

は
ど
う
な
る
の
か
、
責
任
あ

る
事
業
の
推
進
等
、
問
題
が

山
積
し
て
い
る
。

一
組
総
支
部
内
の
工
場
支

部
に
よ
っ
て
は
、
一
ケ
タ
の

組
合
員
に
な
り
減
少
傾
向
を

余
儀
な
く
さ
れ
て
い
る
。

今
こ
そ
、
団
結
が
重
要
視

さ
れ
て
来
て
い
る
。

報
告
の
内
容
で
は
、
工
場

設
備
の
ト
ラ
ブ
ル
、
廃
プ
ラ

に
関
す
る
問
題
点
、
搬
出
の

問
題
等
が
あ
り
、
具
体
的
に

は
燃
焼
に
関
し
て
不
適
物
の

搬
入
が
多
く
、
立
ち
下
げ
を

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
状
況

も
出
て
き
て
い
る
。

組
合
の
組
織
化
に
つ
い
て

も
意
見
が
交
わ
さ
れ
た
。

区
派
遣
職
員
、
新
規
採
用

職
員
、
交
流
職
員
の
組
織
的

な
対
応
や
、
説
明
の
持
ち
方

な
ど
早
急
な
検
討
が
必
要
で

あ
る
。

さ
ら
に
、
一
組
総
支
部
の

今
後
に
つ
い
て
は
、
ま
ず
、

一
組
総
支
部
の
あ
り
か
た
、

各
支
部
の
体
制
の
強
化
を
図

る
。
清
掃
本
部
に
何
を
求
め
、

望
ん
で
い
く
か
。

こ
れ
か
ら
の
、
工
場
委
託

化
（
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
）

に
ど
う
戦
う
の
か
等
、
す
べ

て
に
関
す
る
内
容
討
議
の
持

ち
時
間
は
、
議
論
す
る
に
は

と
て
も
不
足
ぎ
み
の
分
散
会

で
し
た
が
、
引
き
続
き
、
今

秋
に
開
催
予
定
の
一
組
総
支

部
学
習
決
起
集
会
な
ど
で
、

さ
ら
な
る
議
論
を
交
わ
す
こ

と
が
必
要
で
あ
る
。
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