
特別区の決着 勤続年数別最低保障ポイントと退職年度ごとの調整額（地域手当の推移は予測値） （表１）

経過措置（最低保障ポイント）の違いによる都・区調整額の比較（経過措置は都・区とも２３年度まで）地域手当予測変動１％の例 （表２）
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