
心心軸軸ととししたた運運動動展展開開もも
は
じ
め
に

今
年
４
月
１
日
、
東
京
清
掃
労
働
組
合
に
結
集
す
る
多
く
の
組

合
員
は
東
京
都
職
員
か
ら
各
特
別
区
職
員
あ
る
い
は
清
掃
一
部
事

務
組
合
職
員
に
身
分
が
切
替
え
ら
れ
た
。
給
与
や
任
用
な
ど
の
労

働
条
件
（
い
わ
ゆ
る
任
用
・
給
与
制
度
）
に
つ
い
て
も
基
本
的
な

項
目
が
一
昨
年
、
昨
年
の
妥
結
を
踏
ま
え
て
都
制
度
か
ら
区
制
度

に
替
わ
っ
た
。
こ
の
こ
と
に
伴
っ
て
勧
告
元
も
東
京
都
人
事
委
員

会
か
ら
特
別
区
人
事
委
員
会
に
替
わ
っ
た
。
更
に
、
昨
年
度
ま
で

は
、
職
員
団
体
と
し
て
都
庁
職
清
掃
支
部
と
し
て
都
労
連
に
結
集

し
賃
金
確
定
を
闘
っ
て
き
た
が
、
今
年
度
か
ら
は
地
公
労
法
適
用

の
労
働
組
合
と
し
て
闘
う
こ
と
に
な
る
。

国
家
公
務
員
に
対
し
て
出
さ
れ
る
人
事
院
勧
告
も
東
京
都
人
事

委
員
会
勧
告
や
特
別
区
人
事
委
員
会
勧
告
も
対
象
を
行
政
系
職
員

と
し
て
い
る
。
そ
の
意
味
で
は
、
多
く
の
組
合
員
が
現
業
系
職
員

で
あ
る
わ
が
組
合
に
と
っ
て
は
、
直
接
的
に
勧
告
が
意
味
を
も
つ

わ
け
で
は
な
い
。
こ
れ
は
現
業
系
職
員
に
つ
い
て
は
、
労
使
対
等

の
立
場
か
ら
労
使
合
意
を
前
提
と
し
て
労
使
協
議
を
行
い
労
使
自

治
の
基
に
賃
金
・
労
働
条
件
は
決
め
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
か
ら

で
あ
る
。
し
か
し
、
残
念
な
が
ら
、
人
事
委
員
会
の
勧
告
に
大
き

く
影
響
を
受
け
て
い
る
の
が
実
態
で
あ
る
。

１０
月
１２
日
に
特
別
区
人
事
委
員
会
は
勧
告
を
行
っ
た
が
、
賃
金

交
渉
の
基
本
と
な
る
現
業
系
組
合
員
に
適
用
す
る
賃
金
表
（
給
料

表
）
は
、
当
然
に
も
含
ま
れ
て
は
い
な
い
。
今
年
度
の
勧
告
は
、

賃
金
の
引
き
下
げ
や
フ
ラ
ッ
ト
化
、
地
域
手
当
の
２
０
１
０
年
度

本
格
実
施
と
そ
れ
に
伴
う
段
階
的
導
入
、
地
域
手
当
導
入
に
伴
う

本
給
の
引
き
下
げ
な
ど
大
き
な
改
悪
と
な
る
も
の
ば
か
り
で
あ
る
。

更
に
は
、
勧
告
に
連
動
す
る
退
職
手
当
の
改
悪
や
昨
年
度
の
確
定

交
渉
の
積
み
残
し
で
も
あ
る
職
務
段
階
別
加
算
の
見
直
し
等
々
、

極
め
て
重
大
な
課
題
が
山
積
し
て
い
る
。

一
昨
年
に
は
清
掃
人
事
制
度
の
交
渉
が
行
わ
れ
た
。
昨
年
は
身

分
切
替
に
関
わ
る
多
く
の
課
題
に
つ
い
て
の
交
渉
を
行
い
妥
結
し

た
。
妥
結
し
た
そ
れ
ぞ
れ
の
項
目
に
は
、
評
価
で
き
る
も
の
、
や

む
を
得
な
い
と
判
断
し
た
も
の
、
不
満
を
残
す
結
果
と
な
っ
た
も

の
、
更
に
は
妥
結
後
の
改
め
の
提
案
で
不
満
を
残
し
た
も
の
が
あ

る
。
こ
れ
ら
に
関
わ
る
課
題
に
つ
い
て
も
今
年
度
の
確
定
交
渉
の

中
で
闘
わ
れ
る
こ
と
と
な
る
。

完
全
移
管
と
な
り
、
上
部
組
織
に
交
渉
団
体
を
も
た
な
い
今
、

わ
が
組
合
始
ま
っ
て
以
来
の
賃
金
確
定
闘
争
を
担
う
こ
と
に
な
る
。

様
々
な
課
題
が
山
積
す
る
中
、
地
公
労
法
適
用
組
合
と
し
て
の
真

価
を
問
わ
れ
る
こ
と
と
な
る
。

組
合
員
、
支
部
、
総
支
部
、
地
連
と
本
部
と
が
一
体
と
な
り
、

組
織
の
総
力
を
挙
げ
て
以
下
の
と
お
り
闘
う
も
の
で
あ
る
。

１
、
１０
月
１２
日
の
特
別
区
人
事
委
員
会

勧
告
と
取
り
組
む
べ
き
課
題

２
０
０
６
年
４
月
１
日
に
は
都
職
員
か
ら
区
職
員
に
身
分
切
替

え
さ
れ
た
。
従
っ
て
、
今
年
４
月
１
日
に
は
関
係
条
例
・
規
則
・

規
程
等
は
、
各
区
に
お
い
て
整
備
さ
れ
た
。
い
わ
ゆ
る
勤
務
条
件

と
称
さ
れ
る
人
事
・
任
用
制
度
に
関
わ
る
諸
課
題
は
、
一
部
の
今

後
の
協
議
に
委
ね
ら
れ
た
部
分
を
除
き
基
本
的
に
は
決
着
し
た
。

し
か
し
、
①
残
念
な
が
ら
決
着
し
た
は
ず
の
課
題
も
新
た
に
整

理
す
べ
き
必
要
が
生
じ
た
項
目
、
②
想
定
し
て
い
た
全
く
新
た
な

項
目
と
し
て
の
賃
金
確
定
に
関
わ
る
項
目
、
③
勧
告
の
内
容
に
伴

っ
て
既
決
着
課
題
に
影
響
を
及
ぼ
し
か
ね
な
い
課
題

な
ど
が

出
る
こ
と
が
十
分
に
予
想
さ
れ
た
た
め
に
、
以
下
の
対
応
を
図
っ

て
き
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。

以
上
の
ほ
か
人
事
・
任
用
制
度
と
は
異
な
る
課
題
も
賃
金
確
定

期
に
闘
う
こ
と
と
な
っ
た
。
こ
れ
ら
に
つ
い
て
も
同
時
期
の
課
題

と
し
て
取
り
組
む
こ
と
が
必
要
と
な
っ
て
い
る
。

�

身
分
切
替
え
に
関
わ
っ
て
解
決
す
べ
き
諸
課
題

５
月
３０
日
の
「
１８
年
度
夏
季
手
当
（
第
１
回
）
小
委
員
会
交

渉
」
で
「
皆
さ
ん
と
の
統
一
交
渉
に
お
い
て
、『
移
管
に
際
し

て
、
処
遇
総
体
の
水
準
低
下
を
招
か
な
い
こ
と
を
基
本
と
し
ま

す
』
と
の
都
区
合
意
・
労
使
合
意
を
尊
重
す
る
と
の
立
場
か
ら

対
応
し
た
結
果
と
な
っ
た
。
し
か
し
、
各
区
事
項
と
さ
れ
た
い

わ
ゆ
る
日
額
３
０
０
円
の
特
殊
勤
務
手
当
に
つ
い
て
は
、『
処
遇

総
体
の
水
準
低
下
を
招
か
な
い
こ
と
を
基
本
』
と
す
る
と
の
合

意
を
踏
み
に
じ
る
結
果
と
な
る
区
も
出
た
。
日
額
３
０
０
円
は

年
収
ベ
ー
ス
で
言
え
ば
約
７
万
５
千
円
と
な
る
。
こ
の
額
は
、

そ
れ
ぞ
れ
の
区
に
お
い
て
全
く
同
じ
業
務
に
従
事
し
て
い
る
こ

と
、
身
分
切
替
え
さ
れ
た
直
後
で
あ
る
こ
と
か
ら
も
極
め
て
不

満
な
結
果
で
あ
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
な
い
。
そ
も
そ
も
区
長
会

が
尊
重
す
る
と
し
た
『
処
遇
総
体
の
水
準
低
下
を
招
か
な
い
こ

と
を
基
本
』
と
は
、
２
０
０
６
年
４
月
１
日
の
み
を
指
す
の
で

は
な
く
、『
移
管
に
際
し
て
』
と
あ
る
よ
う
に
少
な
く
と
も
今

年
度
は
適
用
さ
れ
て
し
か
る
べ
き
で
あ
る
。
事
実
と
し
て
一
昨

年
度
、
昨
年
度
の
交
渉
で
は
、
皆
さ
ん
は
そ
の
よ
う
に
対
応
さ

れ
た
と
認
識
し
て
い
ま
す
。
」
と
の
主
張
を
行
っ
た
。

ま
た
、
６
月
２８
日
の
「
１８
年
度
給
与
改
定
交
渉
（
第
１
回
）

団
体
交
渉
」
に
お
い
て
、「
身
分
切
替
に
関
わ
っ
て
区
の
制
度

２
０
０
６
年
度
賃
金
確
定
等
に

勝
利
す
る
た
め
の
闘
争
方
針

２００６．１０．２３
第６回中央
委員会

〈
３
面
へ
つ
づ
く
〉
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第６回中央委員会で「闘争方針」
「要求書」、行動計画等を確認 地地連連をを中中

が
適
用
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
級
格
付
率
や
退
職
手
当
等
々
に
つ

い
て
今
後
の
賃
金
確
定
の
時
期
の
交
渉
と
な
る
も
の
の
ほ
か
に
、

７
０
０
円
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
わ
る
問
題
や
技
能
主
任
Ａ
に

関
わ
っ
て
整
理
し
て
お
く
べ
き
昇
任
選
考
の
問
題
な
ど
も
、
緊

急
課
題
と
し
て
あ
り
ま
す
。
」
と
し
て
「
改
め
て
求
め
ま
す
。
」

と
の
発
言
を
行
っ
た
。

こ
の
団
体
交
渉
を
受
け
た
、
９
月
２５
日
の
「
１８
年
度
給
与
改

定
（
第
１
回
）
小
委
員
会
交
渉
」
で
は
、「
身
分
移
管
に
伴
う

以
下
の
点
に
つ
い
て
確
認
を
し
た
い
」
と
し
た
。「
級
格
付
け

や
退
職
手
当
、
最
高
号
給
到
達
者
等
の
取
扱
い
に
つ
い
て
は
、

今
後
、
給
与
改
定
期
に
改
め
て
要
求
を
し
た
い
」
と
し
た
う
え

で
、「
技
能
長
昇
任
選
考
に
つ
い
て
は
、
…
…
統
一
選
考
ま
た

は
そ
れ
に
準
じ
た
措
置
が
講
じ
ら
れ
る
べ
き
」
、「
旧
技
能
主
任

Ａ
選
考
合
格
職
員
の
技
能
長
昇
任
選
考
に
つ
い
て
は
、
…
…
統

一
選
考
、
ま
た
は
、
統
一
選
考
に
準
じ
た
取
扱
い
を
す
る
こ
と

が
、
必
要
で
あ
る
」
、「
技
能
主
任
配
置
に
つ
い
て
…
…
多
く
の

区
は
基
準
を
満
た
し
て
お
り
ま
せ
ん
。
…
…
年
度
の
各
区
の
清

掃
職
場
に
お
け
る
技
能
主
任
選
考
に
つ
い
て
は
、
最
低
で
も
設

置
基
準
を
守
る
よ
う
」
、「
査
定
昇
給
に
関
わ
り
、
…
…
各
区
に

お
け
る
取
扱
い
に
つ
い
て
は
、
労
使
協
議
を
踏
ま
え
対
応
を
す

る
こ
と
を
徹
底
し
て
い
た
だ
き
た
い
」
と
具
体
的
に
求
め
た
。

「
再
任
用
制
度
」
、「
再
雇
用
制
度
」
に
つ
い
て
も
、
２
０
０
６

年
３
月
３１
日
と
４
月
１
日
を
跨
ぐ
職
員
の
制
度
に
つ
い
て
は
統

一
交
渉
で
基
本
的
に
確
認
し
て
き
た
。
し
か
し
、
再
任
用
制
度

は
統
一
交
渉
と
な
る
項
目
が
多
い
も
の
の
、
再
雇
用
制
度
自
体

は
基
本
的
に
各
区
事
項
と
さ
れ
て
い
る
。
こ
の
こ
と
か
ら
各
区

に
お
い
て
様
々
な
提
案
も
考
え
ら
れ
る
。
基
本
的
に
各
区
の
認

識
の
不
十
分
さ
が
原
因
と
考
え
ら
れ
る
が
、
こ
れ
ら
の
各
区
の

動
き
に
対
し
て
は
単
組
と
し
て
統
一
的
に
取
り
組
む
こ
と
が
必

要
で
あ
る
。

�

人
事
委
員
会
勧
告
に
関
わ
る
諸
課
題

別
途
、
賃
金
確
定
要
求
書
に
明
ら
か
に
し
た
よ
う
に
、
今
年

度
の
勧
告
に
は
多
く
の
問
題
が
あ
る
。
恣
意
的
な
比
較
対
象
企

業
規
模
の
拡
大
を
行
っ
た
マ
イ
ナ
ス
勧
告
で
あ
り
、
国
に
追
随

す
る
地
域
手
当
の
導
入
や
、
本
給
引
下
げ
に
よ
る
原
資
の
配
分

な
ど
が
あ
る
。
既
に
決
ま
っ
て
い
る
級
格
付
制
度
の
廃
止
と
も

関
連
し
、
退
職
手
当
の
削
減
に
繋
が
る
も
の
で
あ
り
到
底
認
め

る
こ
と
は
で
き
な
い
。

現
業
職
員
に
関
わ
る
諸
課
題
に
つ
い
て
は
、
清
掃
職
場
の
み

が
２３
全
て
の
区
に
お
い
て
統
括
技
能
長
、
技
能
長
、
技
能
主
任

が
配
置
さ
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
技
能
�
・
�
の
初
任
給
格
付

問
題
だ
け
で
は
な
く
区
長
会
に
要
求
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。

勧
告
で
は
、「
能
力
・
業
績
及
び
職
責
に
基
づ
く
人
事
・
給
与

制
度
の
構
築
が
必
要
で
あ
る
」
と
し
、「
今
後
は
、
年
功
的
な

給
与
上
昇
を
抑
制
し
、
能
力
・
業
績
及
び
職
責
に
応
じ
た
適
切

な
給
与
制
度
へ
の
抜
本
的
な
改
革
が
必
要
」
と
し
て
い
る
。
今

回
の
勧
告
に
は
こ
の
考
え
方
を
基
に
し
て
行
わ
れ
て
い
る
こ
と

か
ら
も
現
業
職
員
に
対
し
て
も
こ
の
考
え
方
は
同
様
で
あ
る
と

言
え
る
。

わ
が
組
合
に
は
４
層
全
て
に
組
合
員
が
存
在
す
る
。
上
記
の

考
え
方
か
ら
今
後
提
案
が
さ
れ
る
こ
と
を
考
え
れ
ば
、
こ
れ
ら

に
対
置
す
る
要
求
は
極
め
て
重
要
で
あ
る
。
十
分
な
対
応
が
求

め
ら
れ
る
。

�

勧
告
に
付
随
す
る
事
項
に
関
わ
る
課
題

退
職
金
の
算
定
に
あ
た
り
、
入
都
か
ら
１８
年
３
月
ま
で
の
期

間
は
１
３
、
０
０
０
円
を
削
減
す
る
こ
と
に
よ
り
調
整
す
る
こ

と
を
妥
結
し
た
。
調
整
額
の
代
替
措
置
と
し
て
行
っ
た
本
給
組

み
込
み
の
結
果
と
し
て
最
高
号
給
到
達
者
が
多
く
な
っ
た
。
一

職
一
級
や
枠
外
昇
給
の
停
止
、
職
務
段
階
別
加
算
の
見
直
し
、

退
職
手
当
の
見
直
し
な
ど
に
よ
り
被
害
が
二
重
、
三
重
に
な
り

兼
ね
な
い
。

勧
告
に
関
わ
っ
て
職
員
に
対
す
る
評
価
を
役
職
に
よ
る
こ
と

と
し
て
い
る
。
以
上
の
全
て
の
項
目
に
つ
い
て
は
役
職
を
基
準

と
し
て
格
差
を
つ
け
、
上
位
の
役
職
ほ
ど
高
い
評
価
を
与
え
る

も
の
と
な
っ
て
い
る
。
こ
の
よ
う
な
こ
と
を
許
せ
ば
ダ
ブ
ル
パ

ン
チ
、
ト
リ
プ
ル
パ
ン
チ
と
な
り
兼
ね
な
い
。
到
底
認
め
ら
れ

る
も
の
で
は
な
い
。

�

都
労
委
で
係
争
中
の
事
業
関
係
統
一
交
渉
や
清
掃
一
組
の
ア

ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
、
組
織
問
題
に
関
わ
る
諸
課
題

事
業
関
係
統
一
交
渉
を
求
め
て
都
労
委
の
場
で
係
争
中
で
あ

る
。
区
長
会
は
、
や
っ
と
「
要
望
書
」
に
応
ず
る
と
の
回
答
を

決
め
た
が
、
残
さ
れ
た
時
間
が
少
な
い
こ
と
か
ら
早
急
に
対
応

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
課
題
で
あ
る
。
現
業
統
一
闘
争
と
も
リ

ン
ク
し
て
取
り
組
む
こ
と
と
す
る
。

区
長
会
は
２
０
０
４
年
１１
月
、
２
０
０
６
年
度
以
降
も
中
間

処
理
部
門
に
つ
い
て
共
同
処
理
を
行
い
、
そ
の
具
体
的
な
運
営

形
態
と
し
て
清
掃
一
組
を
「
当
面
の
間
」
存
続
す
る
こ
と
を
決

め
た
。

元
々
、
清
掃
一
組
は
２
０
０
５
年
度
ま
で
の
暫
定
的
な
組
織

と
位
置
づ
け
ら
れ
、
２
０
０
６
年
度
か
ら
は
各
清
掃
工
場
が
存

在
す
る
各
区
に
移
管
さ
れ
る
こ
と
を
前
提
と
し
て
組
み
立
て
ら

れ
て
い
た
。
こ
の
た
め
現
行
の
清
掃
一
組
で
は
対
応
で
き
な
い

問
題
が
山
積
し
て
お
り
、
ご
く
当
た
り
前
の
「
普
通
の
一
部
事

務
組
合
」
に
す
る
べ
く
「
抜
本
的
改
革
」
が
検
討
さ
れ
て
き
た
。

そ
の
検
討
の
結
果
、
昨
年
４
月
に
「
東
京
二
十
三
区
清
掃
一

部
事
務
組
合
の
人
事
上
の
取
扱
い
」
を
、
同
９
月
に
は
「
ア
ウ

ト
ソ
ー
シ
ン
グ
の
進
め
方
に
つ
い
て
」
を
決
定
し
、
昨
年
は
練

馬
、
有
明
の
２
工
場
、
今
年
は
杉
並
、
大
田
の
２
工
場
を
具
体

的
に
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
す
る
と
提
案
し
た
。
一
組
総
支
部
か

ら
は
要
望
書
が
出
さ
れ
て
い
る
。
時
期
的
に
は
賃
金
確
定
闘
争

と
競
合
す
る
こ
と
と
な
る
が
、
こ
の
課
題
も
同
時
並
行
し
て
積

極
的
に
取
り
組
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

ま
た
、
こ
の
何
年
間
か
問
題
と
し
て
対
応
し
て
き
た
組
織
問

題
と
し
て
光
が
丘
工
場
の
問
題
が
あ
る
。
こ
れ
に
つ
い
て
も
中

央
執
行
委
員
会
と
し
て
統
制
委
員
会
に
す
で
に
送
付
し
た
と
こ

〈
４
面
へ
つ
づ
く
〉
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職職場場のの団団結結でで要要求求実実現現
ろ
で
あ
る
が
、
こ
の
問
題
の
処
理
と
併
せ
て
同
様
な
対
応
が
迫

ら
れ
る
事
態
も
想
定
さ
れ
て
い
る
。
わ
が
組
合
の
組
織
に
関
わ

る
重
大
問
題
で
あ
り
精
力
的
に
取
組
む
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い

る
。

２
、
各
課
題
に
対
す
る
わ
が
組
合
の

基
本
的
な
対
応
に
つ
い
て

�

地
公
労
法
適
用
の
労
働
組
合
と
し
て

今
年
２
月
２０
日
、
区
長
会
か
ら
勤
務
条
件
に
関
わ
っ
て
今
年

度
以
降
の
労
使
交
渉
ル
ー
ル
の
提
案
を
受
け
、
妥
結
し
た
。
そ

の
結
果
と
し
て
、
統
一
交
渉
に
つ
い
て
は
本
部
と
２３
区
長
が
覚

書
を
締
結
し
、
各
区
・
一
組
に
お
い
て
も
同
様
な
労
働
協
約
を

締
結
し
た
。
こ
の
よ
う
な
交
渉
ル
ー
ル
の
下
で
今
年
度
以
降
の

賃
金
確
定
交
渉
も
行
わ
れ
る
。

こ
れ
ま
で
は
東
京
都
の
下
で
賃
金
確
定
闘
争
に
つ
い
て
は
都

労
連
に
結
集
し
闘
わ
れ
て
き
た
。
今
年
度
以
降
は
単
組
東
京
清

掃
労
働
組
合
と
し
て
闘
う
こ
と
に
な
る
。
都
労
連
や
特
区
連
な

ど
と
も
十
分
に
連
携
し
つ
つ
闘
い
を
進
め
る
こ
と
と
な
る
が
、

違
い
が
あ
る
こ
と
も
事
実
で
あ
る
。
わ
が
組
合
に
結
集
す
る
組

合
員
の
多
く
は
現
業
系
職
員
で
あ
る
こ
と
か
ら
都
労
連
や
特
区

連
と
は
異
な
る
。
人
事
委
員
会
勧
告
は
行
政
系
職
員
を
対
象
と

し
て
出
さ
れ
る
こ
と
か
ら
、
勧
告
が
出
さ
れ
た
今
現
在
も
現
業

職
員
の
賃
金
表
は
示
さ
れ
て
い
な
い
こ
と
か
ら
も
明
ら
か
な
通

り
で
あ
る
。

人
事
委
員
会
勧
告
制
度
は
、
労
働
基
本
権
制
約
の
代
替
措
置

と
し
て
あ
る
。
こ
う
し
た
事
情
か
ら
も
、
わ
が
組
合
に
地
公
労

法
が
適
用
さ
れ
て
い
る
こ
と
は
、
労
働
組
合
法
や
労
働
関
係
調

整
法
の
殆
ど
の
条
文
が
適
用
さ
れ
る
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
。

さ
ら
に
清
掃
職
場
で
あ
る
こ
と
か
ら
労
働
基
準
法
や
労
働
安
全

衛
生
法
の
適
用
も
受
け
る
。
こ
の
よ
う
な
法
的
な
条
件
を
生
か

し
て
闘
い
を
構
築
す
る
必
要
が
あ
る
。
自
治
労
が
統
一
闘
争
と

し
て
取
り
組
む
現
業
統
一
闘
争
と
も
関
連
さ
せ
、
清
掃
事
業
関

係
統
一
交
渉
の
あ
り
方
も
含
め
て
取
り
組
む
こ
と
と
す
る
。

�

わ
が
組
合
の
要
求
に
つ
い
て

「
１
、
１０
月
１２
日
の
特
別
区
人
事
委
員
会
勧
告
と
取
り
組
む

べ
き
課
題
」
に
記
述
し
た
よ
う
に
、
多
く
の
取
り
組
む
べ
き
課

題
が
あ
る
。
こ
れ
ら
の
課
題
に
つ
い
て
は
、
別
途
、「
要
求
書
」

と
し
て
確
認
し
、
１０
月
２４
日
の
団
体
交
渉
に
お
い
て
区
長
会
に

提
出
す
る
。

要
求
書
提
出
以
後
、
要
求
実
現
に
向
け
て
闘
い
を
展
開
す
る

こ
と
と
な
る
。

�

区
長
会
提
案
に
つ
い
て

区
長
会
は
、
１０
月
１２
日
に
特
別
区
人
事
委
員
会
か
ら
勧
告
を

受
け
た
。
勧
告
に
対
し
て
区
長
会
は
、「
昨
年
に
引
き
続
き
、

給
料
表
を
引
き
下
げ
る
内
容
で
あ
り
ま
す
が
、
民
間
企
業
の
厳

し
い
給
与
水
準
が
反
映
さ
れ
た
結
果
と
し
て
、
重
く
受
け
止
め

て
お
り
ま
す
。
本
年
の
給
与
改
定
に
つ
き
ま
し
て
は
、
従
前
と

同
様
に
任
命
権
者
と
し
て
、
勧
告
を
尊
重
す
る
と
の
基
本
的
な

考
え
方
で
対
応
し
て
ま
い
り
ま
す
。
」
と
の
コ
メ
ン
ト
を
出
し

て
い
る
。

具
体
的
に
区
長
会
と
し
て
ど
の
よ
う
な
対
応
を
す
る
の
か
は

分
か
ら
な
い
が
、
１０
月
２４
日
の
団
体
交
渉
に
一
定
の
考
え
方
が

表
明
さ
れ
る
も
の
と
思
わ
れ
る
。
団
体
交
渉
や
小
委
員
会
交
渉

さ
ら
に
は
多
く
の
専
門
委
員
会
交
渉
も
予
定
さ
れ
て
い
る
。
大

衆
的
な
行
動
を
配
置
し
つ
つ
要
求
の
実
現
を
図
る
こ
と
が
大
切

で
あ
る
。

�

そ
の
他
の
諸
課
題
に
つ
い
て

そ
の
他
の
諸
課
題
に
つ
い
て
の
取
り
組
み
は
、
別
途
、
具
体

的
な
方
針
を
提
起
し
取
り
組
む
こ
と
と
す
る
が
、
時
期
的
に
競

合
し
て
い
る
こ
と
か
ら
十
分
に
調
整
を
図
り
対
応
す
る
。

３
、
２
０
０
６
確
定
闘
争
の
ポ
イ
ン
ト

闘
い
の
ポ
イ
ン
ト
は
以
下
の
通
り
で
あ
る
。

①

数
波
の
大
衆
的
な
取
り
組
み
を
行
う
。

②

都
労
委
闘
争
と
も
連
動
さ
せ
て
地
連
を
中
心
軸
と
す
る
運

動
を
展
開
す
る
。

③

組
合
員
、
支
部
、
総
支
部
、
地
連
、
本
部
を
基
本
と
し
て

清
掃
一
丸
と
な
っ
て
闘
う
。

④

職
場
・
支
部
段
階
に
お
い
て
は
ス
テ
ッ
カ
ー
闘
争
や
署
名

運
動
を
精
力
的
に
取
り
組
む
。

⑤

上
記
の
運
動
を
有
意
義
な
も
の
と
す
る
た
め
に
機
関
紙
、

速
報
等
を
適
宜
発
行
し
意
思
統
一
を
図
る
と
と
も
に
、
自
ら

の
闘
い
で
あ
る
こ
と
の
認
識
を
深
め
る
。

４
、
賃
金
確
定
闘
争
勝
利
に
向
け
た

２
０
０
６
年
度
具
体
的
な
行
動
計
画

２
０
０
６
年
度
賃
金
確
定
闘
争
に
つ
い
て
は
以
下
の
取
り
組
み

を
行
う
。

�

東
京
区
政
会
館
で
の
集
会
、
座
り
込
み
等
を
適
切
な
時
期
に

実
施
す
る
。
座
り
込
み
に
は
全
区
全
支
部
参
加
を
基
本
に
取
り

組
む
こ
と
と
す
る
。
鉢
巻
き
や
支
部
旗
も
活
用
す
る
。

�

ブ
ロ
ッ
ク
区
長
（
区
長
会
役
員
）
へ
の
決
起
集
会
や
要
請
行

動
を
適
切
な
時
期
に
地
連
を
軸
に
取
り
組
む
。
な
お
、
こ
の
取

り
組
み
に
つ
い
て
は
地
連
役
員
と
の
連
携
を
十
分
に
図
っ
た
う

え
で
、
本
部
を
挙
げ
て
取
り
組
む
こ
と
と
す
る
。

�

区
長
会
会
長
の
大
田
区
に
つ
い
て
は
、
区
役
所
で
の
東
京
清

掃
労
働
組
合
総
決
起
集
会
や
要
請
行
動
を
実
施
す
る
。

�

ス
ト
権
批
准
投
票

賃
金
確
定
闘
争
は
、
時
間
が
限
ら
れ
た
闘
い
で
あ
る
。
年
内

決
着
を
目
指
し
て
ス
ト
ラ
イ
キ
を
背
景
に
し
た
闘
い
が
求
め
ら

れ
る
。
従
っ
て
、
ス
ト
ラ
イ
キ
の
設
定
日
は
別
途
検
討
し
拡
大

闘
争
委
員
会
で
確
認
す
る
こ
と
と
す
る
が
、
ス
ト
ラ
イ
キ
に
対

す
る
全
組
合
員
の
批
准
投
票
を
１０
月
中
に
実
施
す
る
こ
と
と
す

る
。
高
率
で
の
批
准
を
目
指
し
て
全
力
で
奮
闘
す
る
。

�

ス
テ
ッ
カ
ー
闘
争

「
要
求
書
」
に
対
応
す
る
ス
テ
ッ
カ
ー
を
作
成
し
、
決
着
の

日
ま
で
、
全
支
部
全
職
場
に
お
い
て
貼
付
す
る
。

�

全
組
合
員
お
よ
び
家
族
署
名

家
族
も
含
め
た
署
名
を
取
り
組
む
。
署
名
提
出
先
は
、
特
別

区
長
会
会
長
、
ブ
ロ
ッ
ク
区
長
（
区
長
会
役
員
）
等
と
す
る
。

�

要
請
行
動

交
渉
の
進
捗
状
況
を
見
極
め
な
が
ら
、
区
長
会
会
長
、
区
長

会
総
会
等
へ
の
要
請
行
動
を
実
施
す
る
。
ま
た
各
ブ
ロ
ッ
ク
、

各
区
に
お
い
て
区
長
要
請
行
動
を
実
施
す
る
。

�

都
労
委
闘
争
勝
利
＆
清
掃
弁
護
団

す
で
に
清
掃
弁
護
団
と
も
綿
密
に
打
ち
合
わ
せ
を
行
っ
て
い

る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
東
京
都
労
働
委
員
会
に
関
わ
る
取
り
組

み
も
上
記
の
諸
行
動
と
併
せ
て
取
り
組
む
。

	

職
場
に
お
け
る
意
思
統
一
と
本
部
オ
ル
グ
の
適
宜
の
実
施

上
記
の
行
動
と
併
せ
て
、
区
担
当
中
執
や
地
連
出
身
中
執
、

担
当
常
任
を
中
心
に
し
て
、
各
支
部
、
各
総
支
部
、
各
地
連
役

員
と
十
分
な
意
思
統
一
の
上
で
実
施
す
る
。




そ
の
他

創
意
工
夫
し
考
え
ら
れ
る
取
り
組
み
、
戦
術
に
つ
い
て
も
適

宜
実
施
す
る
こ
と
と
す
る
。

５
、
今
後
の
主
な
予
定
（
１０
・
１１
月
）

別
紙
「
２
０
０
６
年
１０
・
１１
月
確
定
闘
争
行
動
予
定
表
」
の
通

り
で
あ
る
。

以

上
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